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1. Ivadas

Augant ir stipréjant Salies ekonomikai (§iuo metu eko-
nomikos augimo tempai Lietuvoje yra didziausi tarp tri-
ju Baltijos valstybiy), intensyviai vystosi ir viena svar-
biausiy verslo sri¢iy, kartais vadinama valstybés ekono-
minés buklés indikatoriumi — statyba. Statistikos depar-
tamento duomenimis, 2003 m. 2-3ji ketvirti BVP augo
9,1 %, o statybos montavimo darby apimtys —apie 13,8 %.
[vertinus ekonomikos poveikio statybos verslui inercija
ir atsizvelgus 1 apskaitos paklaidas — tikétinas dar dides-
nis realiy apim¢iy augimas [1], kuris, prognozuojama, tg-
sis keleta mety.

Paskutiniy mety statistika [2] rodo, kad nepaisant to,
jog yra sukurta pakankama saugos ir sveikatos darbe tei-
siné baz¢ (i§ esmés pakanka statybos darbininky saugg ir
sveikata darbe reglamentuojanciy istatymy ir juy lydimujy
teisés akty [3—17]), nelaimingy atsitikimy darbe dinami-
ka yra negatyvi.

Nelaimingy atsitikimy darbe skaicius (tiek statybos
versle, tiek bet kokiame kitame versle) visada buvo ir yra
tiesiogiai susietas su atlickamy darbuy, procesy ar opera-
cijy apimtimis ar kiekiais, o Valstybinés darbo inspekci-
jos (toliau — VDI) duomenimis [2], 2002 m. dél kritimo i§
aukscio ivyko 235 nelaimingi atsitikimai darbe, i§ kuriy
31 sunkus ir 13 mirtiny. Palyginti su 2001 m., sunkiy ne-
laimingy atsitikimy darbe sumazéjo nuo 36 iki 31
(14 proc.), mirtiny — nuo 16 iki 13 (19 proc.). 52 proc.
sunkiy ir 38 proc. mirtiny nelaimingy atsitikimy darbe
ivyko statyboje, atitinkamai 23 ir 13 proc. — apdirbamo-
joje pramonéje [2].

Sunkiy ir mirtiny nelaimingy atsitikimy darbe, {vy-
kusiy dél kritimo i§ aukscio, skaicius pagal jmoniy eko-
nominés veiklos rasis 2001-2002 metais pateikiamas
1 lenteléje [2].

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vyriausiojo vals-
tybinio darbo inspektoriaus 2001 04 13 jsakymu Nr. 105

1 lentelé. Sunkiy ir mirtiny nelaimingy atsitikimy darbe, {vykusiy dél kritimo i$ aukscio, skai¢ius pagal imoniy ekonominés veiklos

rasis 2001-2002 metais

Table 1. The number of serious and deadly accidents at work due to falling down from altitude according to the company’s

economic policy in 2001-2002.

Fil. . L . 2002 m. 2001 m.
Imoniy ekonominés veiklos riisis
Nr. IS viso mirtini sunkiis IS viso mirtini sunkils
1. | Statyba 22 6 16 25 9 16
2. | Apdirbamoji pramone. IS ju: 9 2 7 10 4 6
2.1. | Metalo apdirbimo jmonése 4 1 3 X X X
2.2. | Baldy gamybos jmonése 1 1 0 1 0 1
2.3. | Maisto gamybos jmonése 2 0 2 2 0 2
2.4. | Statybiniy medziagy pramonés imonése 2 0 2 X X X
3 Transporto jmonése 3 1 2 6 2 5
4. | Didmeniné ir mazmeniné prekyba 2 0 2 2 0 2
5 Miskininkysté 1 0 1 2 0 2
6 Kitos 7 4 3 7 1 6
I8 viso 44 13 31 52 16 36

x — 2001 mety duomeny néra
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(Zin. 2001, Nr. 34-1148) 2002 m., kaip ir 2001 metais,
buvo vykdomos Valstybinés darbo inspekcijos (VDI) veik-
los plane numatytos ilgalaikés Saugos darbe pazeidimy ir
nelaimingy atsitikimy darbe prevencijos programos ne-
laimingy atsitikimy darbe dél kritimy i§ aukscio preven-
cijos priemonés. Pagal VDI Nelaimingy atsitikimy anali-
z¢€s skyriaus parengtas rekomendacijas 2002 m. buvo pa-
tikrintos 755 imonés, vykdancios statybos darbus bei dar-
bus aukstyje, i§ kuriy apie 70 proc. imoniy, kuriose dirba
iki 50 darbuotojy [2].

Duomenys apie nelaimingus atsitikimus darbe, susi-
jusius su kritimu i aukscio, 2000-2002 metais pateikia-
mi 2 lenteléje [2].

I$ duomeny matyti, kad mirtiny ir sunkiy nelaimingy
atsitikimy darbe, ivykusiy statyboje dél kritimo i§ auks-
¢io, procentas 2002 m. buvo mazesnis negu ankstesniais
metais [2].

Palyginus 2001 ir 2002 metais ivykdytu patikrinimy
rezultatus, nustatyta, kad sumazéjo pazeidimy iforminant
statybos darby pradzia veikianciose imonése. 2001 m. ju
buvo rasta 28 proc. visy patikrinty statybvieciuy, o
2002 m. — 13 proc. maziau [2].

Taciau dar 12—16 proc. visy patikrinty statybvie¢iy nu-
statyta reikalavimy, taikomy keliamyjy krany pavojingoms
zonoms aptverti, pastoliams jrengti, grunto pavirSiui pa-
ruosti, kopécioms uzlipti ant pastoliy jrengti, pazeidimy

[2].

Analizuojant nelaimingus atsitikimus darbe, {vykusius
statybos imonése, pagal priezastis nustatyta, kad apie 60
proc. ju ivyksta dél netinkamai organizuojamy darby auks-
tyje, kai nesilaikoma norminiy teisés akty reikalavimuy;
apie 25 proc. atveju 1émé priezastys, susijusios su netvar-
kingy jrenginiy, mechanizmy eksploatavimu be apsaugi-
nés jrangos, aptvary bei netinkamos pagalbinés irangos
naudojimu, netinkama priezitira; 7 proc. atveju — kai dar-
bo vietos neatitiko ivairiy kity reikalavimy; 4 proc. atve-
ju lémé tai, kad nebuvo naudojamasi saugos priemoné-
mis ir 4 proc., kad darbuotojai buvo nepakankamai ap-
mokyti ir instruktuoti [2].

Dél kritimo 18 auksc¢io sunkias traumas patyré 41 proc.
visy sunkiai suzaloty darbuotojuy, ivyko 27 proc. visy mir-
tiny nelaimingy atsitikimy darbe; dél zmoniy griuvimy
ivyko 9 proc. sunkiy traumy; dél krintanéiy daikty povei-
kio — 6 proc.; dél zemiy gritities iskasose — 14 proc. Tik-
rinimy duomenys rodo, kad darbdaviai, padaliniy vado-
vai nevykdo darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty:
,,Saugos ir sveikatos taisykliy statyboje — DT 5-00 bei
,,Darbovieciy irengimo statybvietése nuostaty™ reikala-
vimy. Nepatenkinamai savo pareigas statybvietése vyk-
do saugos ir sveikatos darbe koordinatoriai, o apie
13,5 proc. statybvie€iy jie visai nepaskirti. Dazni atvejai,
kai statybos darby imonése nejgyvendintos organizaci-
nés priemonés: neparengti darbuotojy saugos ir sveika-
tos priemoniy planai — 27,4 proc., darbo vietose nejverti-

2 lentelé. Nelaimingi atsitikimai darbe, susijg su kritimu i§ auks¢io 2000-2002 m.

Table 2. Accidents at work related to falling down from altitude in 2000-2002

Eil. 2000 m. 2001 m. 2002* m.
Duomenys

Nr. sk. % sk. % sk. %

L 18 viso uireglstrugta nelaimingy atsitikimy darbe 2798 < 2576 < 2413 <
(N-1 formos aktai)

1.1. | i§ jy: lengvy (% nuo 1 eil.) 2591 93 2324 90 2200 91

1.2. sunkiy (% nuo 1 eil.) 141 5 169 7 140 6

1.3. mirtiny (% nuo 1 eil.) 66 2,4 83 32 73 3,0

2 I8 viso atsm.klmq, ivykusiy deél kritimy i aukscio 164 6 213 3 225 9
(% nuo 1 eil.)

2.1. | i§ju: lengvy (% nuo 1.1 eil.) 128 5 162 7 183 8

2.2. sunkiy (% nuo 1.2. eil.) 31 22 36 21 29 21

23. mirtiny (% nuo 1.3 eil.) 5 8 15 18 13 18

3 Nelalmlngq‘ atsitikimy, jvykusiy statyboje, skaicius 345 1 350 14 383 16
(% nuo 1 eil.)

3.1. | i§ju: lengvy (% nuo 3 eil.) 306 89 295 84 325 85

3.2. sunkiy (% nuo 3 eil.) 25 34 10 35 9

3.3. mirtiny (% nuo 3 eil.) 14 23 7 23 6

4 At51vtlvl.<1mq skaicius gtatybOJe, ivykusiy deél kritimo i$ 57 17 78 ” 33 ”
aukscio (% nuo 3 eil.)

4.1. | i$jy: lengvy (% nuo 3.1. eil.) 39 13 53 18 61 19

4.2. sunkiy (% nuo 3.2. eil.) 14 56 16 47 16 46

4.3. mirtiny (% nuo 3.3 eil.) 4 29 9 39 6 26

* ~2003 02 13 duomenimis
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nama rizika — 36 proc., neparengtos tinkamos darbuotoju
saugos ir sveikatos instrukcijos statybininky profesijoms,
darbams ir darbo vietoms — 11 proc. Neretai rizikai pasa-
linti nenumatytos kolektyvinés apsauginés priemonés, dar-
bus aukstyje vykdo neturintys reikiamos kvalifikacijos
darbuotojai, dirbantieji statybose nedévi apsauginiy $al-
my, o pavojingose vietose nesinaudoja saugos dirzais, ap-
raisais, darby vadovai nenurodo ir nepazymi jy tvirtini-
mo viety, netaikomos apsaugos nuo kritimy sistemos [2].

Didziausia patikrinty imoniy dali — 42 proc. sudaro
vidutinio dydZio jmonés, kuriose dirba nuo 11 iki 50 dar-
buotoju. Mazos imonés, kuriose dirba iki 10 darbuotojuy,
sudaro apie 28 proc., didelés, turin¢ios iki 100 darbuoto-
ju, sudaro apie 14 proc., taip pat 14 proc. sudaro imonés,
kuriose dirba per 100 darbuotojy [2].

Nustatyta, kad 36 tikrinty imoniy darbdaviai buvo ne-
iverting darby aukstyje rizikos, nenumatg reikiamy prie-
moniy darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti organizuo-
jant ir atlickant darbus aukstyje, nevykdé teisés akty rei-
kalavimy taikyti pirmenybg kolektyvinéms saugos ir svei-
katos priemonéms (neirengia turékly, aptvary, neuzden-
gia angy perdangose, o jei uzdengia, tai nepritvirtina sky-
dy arba nepalieka ispéjamuyjy Zenkly apie tai, kad po sky-
du yra anga) [2].

Statybvietése pazeidimai dazniausiai prasideda jau nuo
darby organizavimo pradzios, t. y. prie§ pradedant darbus
aukstyje. Nesudaromos bendrosios darby organizavimo
aukstyje technologijos, statybos darby, atliekamy sudé-
tingomis salygomis, technologinés kortelés, neparengia-
mos pastoliy ir kity paaukstinimo priemoniy statymo ir
naudojimo schemos, o paaukstinimo priemonés naudoja-
mos techniskai netvarkingos, nepatikimai pastatytos, ne-
atitinka saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy, ne-
nustatomos ir neaptveriamos pavojingos zonos statybvie-
tése, netvarkingai sandéliuojamos medziagos, laiku ne-
pasalinamos statybinés atlickos, darbuotojai neapriipina-
mi asmeninémis apsauginémis priemonémis ir kt. Nema-
zai atvejy, kai statybos vadovai bei darbuotojai nesilaiko
arba net nezino bendryjy reikalavimy, kaip saugiai su-
rinkti, pastatyti ir iSmontuoti mechanines keliamasias prie-
mones, pastolius bei kitas paaukstinimo priemones. Daz-
nai pastoliai statomi tinkamai neparuosus grunto, ant plyty,
padékly ir kity parankiniy daikty. Angos ir peréjimo vie-
tos neaptvertos apsauginiais aptvarais, neirengiami net sig-
naliniai aptvarai. Neparengus darby technologijos projek-
ty, patys darbuotojai daznai priima darby vykdymo ir tech-
nologinius sprendimus, kurie jprastai biina nekvalifikuo-
ti ir sudaro prielaidas nelaimingiems atsitikimams {vykti
[2].

Statistikos departamento duomenimis, 2003 01 01 bu-
vo 2877 iregistruotos veikiancios statybos imonés, i$ ju
1126 individualios. Palyginti su 2002 metais, jregistruo-

ty veikianciy statybos imoniy iSaugo 16 proc., o indivi-
dualiy — 24 proc. Veikiancios statybos imonés sudaro 5
proc. visy Salyje iregistruoty veikian¢iy imoniy [2].

2002 m. statybos imonése jvyko 407 nelaimingi atsi-
tikimis darbe, 18 ju 348 lengvi, 36 sunkiis ir 23 mirtini. Jie
sudaro 16 proc. visy, 15 proc. lengvuy, 24 proc. sunkiy ir
28 proc. mirtiny nelaimingy atsitikimy darbe, ivykusiy
Salyje. Palyginti su 2001 metais, bendras nelaimingy at-
sitikimy darbe skaiéius iSaugo 17 proc., lengvy 15 proc.,
sunkiy 6 proc., o mirtiny ivyko kaip ir 2001 metais [2].

Analizuojant nelaimingus atsitikimus darbe pagal za-
lojancius veiksnius, matyti, kad ketvirtadalis juy ivyksta
zmogui nukritus i§ aukscio, Sestadalis — griuvus dél sli-
dumos, desimtadalis — dél veikiancio jrenginio, mecha-
nizmo ir t. t. Duomenys apie nelaimingus atsitikimus darbe
pagal veiksnius 2002 metais parodyti 3 lenteléje [2].

Analizuojant nelaimingus atsitikimus darbe pagal
priezastis, matyti, kad 52 proc. ju ivyksta dél priezasciy,
susijusiy su asmeny veiksmais, 20 proc. — dél priezasCiy,
susijusiy su darbo organizavimu, 6 proc. — dél priezas¢iy,
susijusiy su eismu, 5 proc. — dél priezas¢iy, nulemty dar-
bo aplinkos ir kt. Duomenys apie nelaimingus atsitiki-
mus darbe pagal priezastis 2002 metais pateikiami 4 len-
teléje [2].

1§ 407 statyboje suzaloty darbuotojy pusg sudaro sta-
tybos darbininkai, po astuntadalj — vairuotojai ir kilnoja-
muyju irenginiy operatoriai bei nekvalifikuoti statybos, pra-
mongs ir transporto darbininkai. Duomenys apie nelai-
mingus atsitikimus darbe, ivykusius 2002 m. statyboje,
pagal profesijas pateikiami 5 lenteléje [2].

Imoniy patikrinimy duomenys rodo, kad kas desim-
tos jmonés darbdavys neatestuotas darbuotojuy saugos ir
sveikatos klausimais, nejsteigta darbuotoju saugos ir svei-
katos tarnyba, kas antra imoné, privalanti isteigti darbuo-
toju saugos ir sveikatos komiteta, jo nejsteige, kas septin-
ta ne visus darbuotojus instruktavo darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais bei neatliko darbo viety higieninio
ivertinimo, kas ketvirtoje neisrinkti darbuotojy atstovai.
Tik ketvirtadalis imoniy yra ivertinusios rizika, sudariu-
sios reikalingas lenteles bei saraSus ir darbuotojus apri-
pinusios asmeninémis apsauginémis priemonémis. 85
proc. tikrinty jmoniy nustatyti darbuotojy saugos ir svei-
katos norminiy akty pazeidimai, i§ kuriy 57 proc. — orga-
nizaciniai ir 28 proc. — techniniai. Vien Vilniaus apskri-
ties statybvietése nustatyti tokie dazniausiai pasitaikan-
tys pazeidimai:

— statybvietése naudojama statybiné jranga ir paauks-
tinimo priemonés (darbams, atlickamiems 1,3 m ir auks-
¢iau) neatitinka teisés akty reikalavimy — 48 proc. tikrin-
ty statybvieciy;

— darbuotojai dirba be apsauginiy Salmy — 60 proc.
tikrinty statybvieciu;
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3 lentelé. Nelaimingi atsitikimai darbe pagal veiksnius 2002 m.

Table 3. Accidents at work according to factors in 2002

Nelaimingi atsitikimai darbe, dél kuriy surasyti N-1 formos aktai
glrl Traumavimo veiksnys .Lengvi -Sunkﬁs -Mirtini -I§ Viso
Svl.(al- Proc. Svl_<a1- Proc. Svl.{al- Proc. Svl.(al- Proc.
Cius Cius cius cius
1. Zmogaus nukritimas i§ aukscio, i gyli 65 19 16 44 6 27 87 22
2. Zmogaus griuvimas dél slidumos 25 7 0 0 0 0 25 7
3. Veikiantis jrenginys, mechanizmas 32 9 2 3 0 0 34 8
4. Keliy transporto priemoné 20 6 6 16 7 30 33 8
5. | Daikty, ruoSiniy virtimas, poslinkis 27 8 3 8 0 0 30 7
6. | Daikty, ruosiniy kritimas i§ aukscio 22 6 1 3 2 9 25 6
7. Irankiai, kitos rankinés darbo priemonés 25 7 0 0 0 0 25 7
8. Lekiantys, judantys daiktai, skeveldros 19 6 2 6 0 0 21 5
9. | AStriis daiktai 13 3 0 0 0 0 13 3
10. | Karstis, ugnis 8 2 1 3 1 5 10 2
11. Zmogaus griuvimas del kliuvinio 15 4 0 0 0 0 15 4
12. | Fiziné perkrova 6 2 0 0 0 0 6 1
13. | Zemiy griditis 1 0 0 3 13 5 1
14. | Kiti veiksniai 69 20 5 14 4 16 78 19
IS viso: 348 100 36 100 23 100 407 100
4 lentelé. Nelaimingi atsitikimai darbe pagal priezastis
Table 4. Accidents at work according to reasons
Nelaimingi atsitikimai darbe, dél kuriy surasyti N-1 formos aktai
ﬁll. Nelaimingy atsitikimy prieZastys Lengvi Sunkiis Mirtini I§ viso
r Skai- Skai- Skai- Skai-
- Proc. " Proc. . Proc. . Proc.
cius cius Cius cius
1. | Susijusios su darbo organizavimu 54 16 17 47 10 45 81 20
2. | Susijusios su asmeny veiksmais 197 57 7 19 4 18 208 52
3. | Susijusios su darbo priemoniy bukle 7 2 2 6 0 0 9
4. Nulemtos darbo aplinkos 16 5 4 11 1 5 21
5. | Susijusios su eismu 13 4 4 11 6 27 23 6
6. | Kitos 61 16 2 6 2 5 65 15
5 lentelé. Nelaimingi atsitikimai darbe, ivyke 2002 m. statyboje pagal profesijas
Table 5. Accidents at work according to a profession in building in 2002
Nelaimingi atsitikimai darbe, dél kuriy surasyti N-1 formos aktai
Elrl Profesijos, specialybés Lengvi Sunkiis Mirtini I3 viso
Skai- Proc. | Ska- Proc. | Skai- Proc. | Skal- | proc,
Cius Cius Cius Cius
1. | Statybos darbininkai 184 53 18 50 12 55 214 53
5 Valruoto!a} ir kilnojamuyjy jrenginiy 48 13 4 1 2 9 54 3
operatorial
3 Nekvalifikuoti st.at.ybos., pramonegs ir a1 12 6 17 6 2% 53 13
transporto darbininkai
4 Meta}l(? apc.ioroprnO ir giminiSky profesijy 41 1 5 14 2 9 48 12
darbininkai
5. Ama.tlr.nnk'fu ir susijusiy profesiju 1 3 0 0 0 0 u 3
darbininkai
6. | Direktoriai ir vyriausieji valdytojai 5 1 1 3 0 0 6 1
7. Inzinerijos specialistai 4 1 1 3 0 0 5 1
8. Pramoniniy jrenginiy operatoriai 5 1 0 0 0 0 5 1
9. Istaigy tarnautojai 3 1 0 0 0 0 3 1
10. | Masiny operatoriai 3 1 0 0 0 0 3 1
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— nenustatytos ir neapsaugotos pavojingos zonos — 28
proc. tikrinty statybvieciy;

— naudojamos nebandytos kopécios — 32 proc. tikrin-
ty statybvieciy;

— néra priemoniy plano darbuotojams apsaugoti nuo
kritimo i$ auks$¢io — 25 proc. tikrinty statybvieciy;

— darbuotojai neapriipinti saugos dirzais ten, kur juos
naudoti yra biitina — 20 proc. tikrinty statybvieciuy [2].

Kas tre€ioje statybvietéje nepaskirtas statybos saugos
ir sveikatos darbe koordinatorius, nors tai padaryti buvo
bitina. Kas antroje statybvietéje neparengtas ten biitinas
darbuotojy saugos ir sveikatos priemoniy planas. Dalis
statybvieciu darbuotoju saugos ir sveikatos priemones
vykdé be plano, ir tai mazino jy efektyvuma. Pradéjus
igyvendinti bendra su Danijos uzimtumo ministerija pro-
jekta ,,Statybos direktyvy jgyvendinimo tobulinimas* pa-
aiskéjo, kad Lietuvoje darbo aplinkai statybvietése kelia-
my reikalavimy nevykdo vienas pagrindiniy statybos pro-
ceso dalyviy —uzsakovas (teiginys diskutuotinas, nes aki-
vaizdziai neatitinka galiojanciy teisés akty nuostaty ir to-
dél kelia abejoniy — autoriy pastaba). Beveik trecdalyje
patikrinty imoniy nebuvo uztikrintas darbo viety, medzia-
gy, irenginiy bei kity darbo priemoniy stabilumas ir tvir-
tumas; jos dél atsitiktinés ar savaiminés slinkties ar judé-
damos galéjo suzaloti darbuotojus. Daugiau kaip ketvir-
tadalyje patikrinty {moniy darbuotojams nesudaryta gali-
mybeé kilus pavojui greitai ir saugiai iSeiti i§ darbo patal-
pu, evakuaciniai keliai ir i§é¢jimai nustatyta tvarka nepa-
zenklinti, nejrengtas ap$vietimas, nepasalinti jvairts kliu-
viniai [2].

Tikrinant statybvietes, irengtas lauke, kas antroje i§
ju rasta pazeidimy naudojant pastolius, kopécias, netin-
kamai parengiamas gruntas, ant kurio statomi pastoliai,
neturintys reikiamo stabilumo pastoliai nepritvirtinami
prie statinio sienos, nesilaikoma leistinyjy atstumy tarp
pastoliy pakloty ir statinio sienos, nenustatyta pastoliy tik-
rinimo ir priezitiros tvarka ir kt. Daugiau kaip 30 proc.
tikrinty imoniy darbuotojai reikiamai neapsaugoti nuo kri-
timo i$ auks¢io, krintan¢iy daikty [2].

Daugiau kaip tre¢dalyje imoniy (kur tai buvo bitina)
pries statybos darby pradzia nebuvo iforminti aktai-leidi-
mai, kuriuose biity numatytos priemonés, uztikrinancios
darby sauga, 40 proc. patikrinty imoniy nenustatytos, tin-
kamai neaptvertos apsauginiais aptvarais arba nepaZen-
klintos pavojingos zonos, kuriose nuolat veikia arba gali
atsirasti rizikos veiksniai. Tre¢dalyje imoniy darbams pa-
vojingose zonose vykdyti neiSduotos $iy taisykliy reika-
lavimus atitinkancios paskyros-leidimai, o tai reiskia, kad
darbuotojai nesupazindinami su biitinomis darbuotojy sau-
gos ir sveikatos priemonémis. Nesudaryti darbo viety ir
darby, atlickamy pagal paskyras-leidimus, sarasai, kas tre-
¢io statinio statybos darbus rangovai pradéjo neturédami

parengto darby technologijos (vykdymo) projekto [2].

61 proc. patikrinty imoniy darbdaviy nekontroliavo
arba nepakankamai kontroliavo, ar asmeninés apsaugi-
nés priemonés, kuriomis apriipinami darbuotojai, turi pri-
valoma atitikties Zyma arba sertifikata, irodanti, kad jos
atitinka galiojancius saugos darbe norminiy akty reikala-
vimus. Beveik 40 proc. imoniy buvo nesilaikoma nuosta-
tuose numatytos asmeniniy apsauginiy priemoniy parin-
kimo tvarkos, 33 proc. nebuvo tinkamai parengty darbuo-
tojams iSduodamy asmeniniy apsauginiy priemoniy sara-
$u. 32 proc. imoniy rasta darbuotojy, dirbanciy be asme-
niniy apsauginiy priemoniy, nors jos ir buvo iSduotos, kas
penktoje imonéje darbuotojai nebuvo apriipinti reikiamo-
mis saugos priemonémis [2].

Tikrinant nustatyta, kad btini saugos ir sveikatos ap-
saugos zenklai tinkamai jrengti tik puséje patikrinty sta-
tybos imoniy. Kitose zenklai neirengti arba jie neatitinka
minimaliy nuostatuose nurodyty reikalavimy. Darbuoto-
jai, ju atstovai neinformuojami apie saugos ir sveikatos
apsaugos zenklinima darbo vietose, daugiau kaip dviejuo-
se tre¢daliuose patikrinty imoniy darbuotojai nebuvo mo-
kyti ir instruktuoti apie saugos ir sveikatos apsaugos Zen-
klinima, neisaiskinta Zenkly reik§mé, ju zodinés informa-
cijos prasmé, nepaaiskinta, kaip elgtis paprastais bei ypa-
tingais atvejais [2].

Apie 80 proc. patikrinty jmoniy neatliktas darbo sun-
kumo jvertinimas, 82 proc. neatliktas krovinio svorio ri-
bos apskai¢iavimas, 83 proc. nepaskaiciuotas darbo ir po-
ilsio ciklas. N¢é viena imoné, sickdama sumazinti pavojy
darbuotojy saugai ir sveikatai keliant krovinius rankomis,
nesinaudojo ergonomikos specialisty pagalba [2].

Pateikta i§ esmés statistiné medziaga leidzia teigti, kad
VDI, kaip saugos darbe problemomis uzsiimanti valsty-
biné institucija, dirba tiek neefektyviai, kad net nesugeba
iki einamyjy mety birzelio ménesio (zr. [2]) pateikti ata-
skaitiniy mety darbo ataskaitos savo interneto puslapyje,
pati ataskaita rengiama naudojantis iSimtinai elementa-
riais statistikos instrumentais, o nelaimingy atsitikimy sta-
tybose dinamikos jvardyti pozityvia, net ir pagal VDI ata-
skaity duomenis, néra galimybés. Be to, duomenys apie
nelaimingy atsitikimy statybvietése skaiciy (VDI ataskai-
tose nepateikiama duomeny apie nelaimingy atsitikimy
skaiéiy, kuris tenka 100 000 gyventojy ar 1000 statybos
darbininky) ir pateikiamy ataskaity turinys duoda pagrinda
teigti, kad jose néra pozymiy, jog rengiant ataskaitas, o
labai tikétina ir VDI darbe apskritai nenaudojami visuo-
tinai pripazinti moksliniai tyrimo ar situacijos buklés ver-
tinimo, planavimo ar prognozavimo metodai.

Esant apraSytai situacijai, mazai tikétina, kad kiekviena
statybos jmoné taikyty minétus metodus darby saugos si-
tuacijai konkrecioje statybvietéje pakeisti, o ir imti taiky-
ti konkre¢ius metodus imonés darby saugos posistemio
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valdymo situacijai pakeisti néra nei ekonominiy, nei kity
(realiai veikianéiy) prielaidy.

Parengtame straipsnyje aptariamos statybos imoniy
saugos darbe sistemos valdymo problemos, kreipiant dé-
mesi i Sios sistemos biiklés vertinima imongéje, kaip i vi-
sos sistemos efektyvaus veikimo pagrinda. Sitilomi siste-
mos biiklés vertinimo metodiky modeliai sudaryti nau-
dojant daugiatikslio vertinimo koncepcija ir ivairius, taip
pat ir euristinius objekty tyrimo metodus.

2. Statybos jmonés kompleksinio darby saugos
sistemos vertinimo modelis

Autoriy nuomone, kiekvienos statybos jmonés darby
saugos sistema turéty biiti skirta iSvengti (iSvardyta ma-
z&jancio prioriteto tvarka) mirtino nelaimingo atsitikimo
darbe, nelaimingo atsitikimo darbe arba, pavykus jy is-
vengti, sumazinti $iy nelaimingy atsitikimuy darbe tikimybg
iki priimtino lygio.

Kuriant darby saugos sistemy vertinimo (o tai yra vi-
sos sistemos sékmingo veikimo biitinoji salyga) modelio
algoritma ir vadovaujantis i$ esmés euristiniais metodais,
daromos prielaidos, kad:

* bet koks vertinimo modelis turéty biiti bent dvieju
pakopu, kas atitikty organizaciniy ir techniniy bet
kurio nelaimingo atsitikimo darbe prieZasciy bu-
vimo sampratg;
bet kuris nelaimingas atsitikimas statyboje bent i$
dalies sietinas su statybos darby netinkamu orga-
nizavimu;
techninés nelaimingy atsitikimy statybvietése prie-
zastys (beveik) visada yra tiesioginés ir svarbesnés
uz organizacines, taciau tik algoritmas su organiza-
ciniy priezas¢iy nustatymo bloku leis dar ankstyvoje
darby projektavimo stadijoje numatyti priemones
nepageidaujamam jvykiui iSvengti, o todél ir siste-
mos efektyvumo rodikliai taip pat galéty ir turéty nu-
sakyti minétas atitinkamas priezas¢iy grupes.

Siuo atveju naudotinas ,,atbulinés sekos® principas,
kai ivykus tariamam nelaimingam atsitikimui, visos sis-
temos veikimas tikrinamas ir vertinamas pradedant paciu
ivykiu ir baigiant kuo ankséiausiais pasiruoSimais dirbti
tuos darbus, kuriuos dirbant ,,jvyko® nelaimingas atsiti-
kimas darbe.

Viena i$ butiny kuriamo modelio taikymo salygy yra
ta, kad bent viena modelio algoritmo versija turéty bati
ypac paprasta ir suprantama ,,vidutiniam statistiniam*® sta-
tybos specialistui, o teorinis vertinimo modelis galéty biiti
taikomas ir specializuotose, ir bendruosius statybos dar-
bus atliekanciose statybos imonése.

Pati bendriausia vertinimo modelio schema pavaiz-
duota 1 paveiksle.

I8 pateiktos schemos matyti, kad pats bendriausias mo-
delio algoritmas sudarytas i§ dvieju lygiy ir triju pakopy,
jei tariamas {vykis — atmetamas, priezastys ir jas atitin-
kantys norminiy akty reikalavimai, kaip sunkiai atskiria-
mi objektai, laikomi viena pakopa, o techninés ir organi-
zacinés tariamo ivykio priezastys suprantamos kaip du
algoritmo lygiai.

Aptartoje schemoje isskirtini du blokai (jie i§skiriami
pagal vertinamy objekty — statybos imoniy darby saugos
sistemy specifines savybes) — organizacings ir techninés
prieZastys su atitinkamais norminiais reikalavimais ir ver-
tinimo rodikliai su vertinimo mechanizmu.

2.1. Organizacinés ir techninés darby saugos
sistemos sékmingg veikima uZtikrinancios
priemonés

Organizacinémis priemonémis Siame algoritme su-
prantamos priemonés (veiksmai ir jy pasekmés), kurios
turéty biti {gyvendintos i§ anksto, ir tai véliau leisty dar-
bo vietoje, kurioje jvyko tiriamas ivykis, uztikrinti sau-
gias darbo salygas. Pazymétina, kad savo esme jos negali
biiti tiesiogiai siejamos su nelaimingu atsitikimu, nes ju
sékmingas realizavimas tik vienokiu ar kitokiu laipsniu
mazina nepageidaujamo jvykio tikimybe.

Organizacinés Vertinimo rodikliai ir vertinimo
prieZastys meqhanl zZmas
/ Norminiy akty
reikalavimai
vykis - - .
b Statybos imonéje naudotinos
\ Technines sistemos vertinimo priemonés
priezastys

1 pav. Imonés darby saugos sistemos veikimo vertinimo principiné schema

Fig 1. The principle scheme of work safety system action evaluation in a company
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Kitaip yra su techninémis darby sauga uztikrinancio-
mis priemonémis. Analizuojant jvykio vietoje ivykio metu
susiklosciusias aplinkybes ir nustatant jy itaka tiriamam
ivykiui, paprastai nustatomos biitinosios ivykio salygos,
0 juy pagrindu — tos techninés priemonés, kuriy tinkamas
naudojimas buity besalygiskai leides iSvengti ivykio.

Sauga darbe uztikrinan¢iy priemoniy nustatymas kon-
kreciu atveju gali buti interpretuojamas kaip nelaimingo
atsitikimo (1 pav. — Ivykio) tyrimas. Todél analizuojant
organizacines ir technines jvykiy priezastis, taikytinas to-
liau pateikiamas jvykio tyrimo septyniy etapy algoritmas.

e Statybos proceso dalyviy identifikavimas

Tiriant nelaimingus atsitikimus statybvietése svarbu
nustatyti kiekvieno statybos dalyvio statusa (uzsakovas,
statinio statybos valdytojas, rangovas ir t. t.), nes biitent
nuo jo statuso priklauso teisés ir pareigos (ir darby sau-
gos srityje), numatytos Statybos istatyme [16] ir lydimuo-
siuose aktuose.

Statybos projekto igyvendinimas statybvietéje prasi-
deda, kai pagal Istatymo [16] 12 str. ir Techninio regla-
mento [17] 18 p. nuostatas statytojas (t. y. uzsakovas, ku-
ris turi teisg pasirinkti ir statybos organizavimo buda, ir
rangova ar rangovus) pasiraso statinio statybos valdymo
pavedimo sutartj ar rangos sutarti, iformina statybvietés
perdavimo rangovui akta, gauna ir perduoda rangovui lei-
dima vykdyti statybos darbus ir statybos darby Zurnala.
Rangovas, jei jis yra juridinis asmuo, tvarkomuoju doku-
mentu, nustatytu imongés istatuose, privalo paskirti stati-
nio statybos vadova (Istatymo [16] 15 str. 3 d. 1 p.) arba
pagal Techninio reglamento [17] 33.2 ir 33.3 punkty nuo-
statas — bendryju ir specialiyjy darby vadovus. Jie pagal
Techninio reglamento [17] 53 p. nuostatas privalo bti
nustatyta tvarka atestuoti, t. y. turéti nustatytos formos
kvalifikacijos atestata, kuriame nurodyta, kokiy statiniy
statybai ar kokiems statybos darbams atestato savininkas
gali/turi teis¢ vadovauti. Viena i§ [statyme [16] nurodyty
rangovo pareigy yra uztikrinti saugy darba statybvietéje
(15 str. 3 d. 5 p.), Techninio reglamento [17] 59.16 p.
nurodyta, kad statinio statybos vadovo viena i§ pareigy
yra uztikrinti saugy darba statybvietéje, o savo pareigas
(statinio statybos vadovo ir darby vadovo pareigos nuro-
dytos Reglamento [17] XIV sk.), taip pat ir uztikrinti saugy
darba, statinio statybos vadovas paskirsto paties patvir-
tintu dokumentu tarp statinio statybos bendryjy ir specia-
ligjy darby vadovy ([17], 59.31 ir 59.32 punkty nuosta-
tos).

Jei tirti pateiktoje nelaimingo atsitikimo medziagoje
yra pozymiy, kad statybvietéje dirbo keletas rangovy ir
viena i§ tiriamo ivykio priezasc¢iy galéty buti ju veiksmy
(darby saugos sferoje) nederinimas ar nekoordinavimas,
tiriama, ar statinio statybos saugos ir sveikatos darbe ko-
ordinatoriaus paskyrimas ir veikla atitinka Nuostaty [10]

reikalavimus, atkreipiant démesi i 2.6, 2.7, 6, 11 ir 12 p.
nuostaty atitikima.

Pazymétina, kad Nuostaty [10] 6 p. nurodyta, kad kai
statant statinj, dirbs daugiau kaip vienas rangovas (taip ir
biina statant absoliu¢ia dauguma statiniy), statytojas (uz-
sakovas) arba statinio statybos valdytojas privalo paskir-
ti vieng arba daugiau statinio statybos saugos ir sveikatos
darbe koordinatoriy (tas pats taikytina ir statinio projek-
tavimui, ir tai turéty biiti ivertinta, kai tiriamas ivykis sie-
tinas su statinio projektavimu). Kai statoma rangos biidu,
koordinatoriy (pagal suteikta kompetencija statinio sta-
tybos saugos ir sveikatos darbe koordinatoriaus savoka
atitinka statinio statybos vadovo savoka, 2. 7 p.) atsako-
mybé nustatoma rangos sutartyse, kai dikio biidu — uzsa-
kovas koordinatoriy atsakomybeg nustato jy paskyrimo do-
kumentuose. Statytojas, kai sudaroma rangos sutartis, ne-
atleidziamas nuo atsakomybés dél darbuotoju saugos ir
sveikatos, o kai statytojas samdo statinio statybos valdy-
toja, uz darbuotojy sauga ir sveikata darbe atsako statinio
statybos valdytojas (12 p.).

Kai tiriamasis nelaimingas atsitikimas darbe jvyko dir-
bant su keliamaisiais kranais, tokiu atveju tiriama ir nu-
statoma, ar $io krano savininko ar darbdavio, kuris vykdo
darbus su kranu sutartiniu pagrindu, darby organizavimo
veiksmai atitinka Krany taisykliy [13] 116, 42, 45, 51, 52
ir 84 punkty nuostatas.

Sio etapo svarba pasireiskia tuo, kad nenustacius sub-
jekto, kuris turéjo/privaléjo organizuoti (pagal pasirinkta
darby organizavimo modelj) darbus ir juos organizuoti
taip, kad buity uztikrinta darbuotojy sauga (Reglamento
[17] nuostatos), néra galimybés iSsamiai istirti jvykj ir
nustatyti jo organizacines priezastis. Ekspertizei pateik-
toje medziagoje nesant pakankamai duomeny identifikuoti
statybos proceso dalyvius, etapas baigiamas formuluo-
jant tik tarping ar daling i§vada, nes, norint vienareiks-
miskai jvardyti konkrety subjekta ar pareigiina, praktis-
kai visada biitinas teisinis ekspertizei pateiktos medzia-
gos vertinimas, kas néra darby saugos eksperto kompe-
tencija.

» Statybos darby technologijos projekto analizé

Statybos darby technologijos (paplitgs pavadinimas —
darby vykdymo projektas) projektas yra privalomas sta-
tant praktiskai kiekvieng statinj, ir tai nurodyta Regla-
mento [17] 43 p. Tame paciame punkte nurodyta, kad sta-
tybos darby technologijos projekta rengia rangovas arba
paveda tai atlikti statinio statybos vadovui, o Reglamento
[17] 1 priedo (privalomojo) Bendrosiose nuostatose nu-
rodyta, kad rengiant §j projekta privaloma vadovautis tech-
ninio projekto sprendiniais ir kitais galiojanciais norma-
tyviniais dokumentais. Ten pat nurodyta, kad statybos dar-
bu technologijos projekte turi biiti pateikti konkrettis dar-
buotojy saugos ir sveikatos uztikrinimo sprendiniai, o jais
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negali biiti nuorodos ar i$traukos i$ darbuotojy saugos ir
sveikatos teisés akty bei normatyviniy dokumenty. Ten
pat nurodyta, kad Statybos darby technologijos projekta
bendruoju atveju sudaro aiSkinamasis rastas, statybos si-
tuacijos schema, statybvietés planas, statinio vertikaliojo
pjivio su keliamaisias kranais schema, statybos darby ka-
lendorinis grafikas ir statybos darby technologinés korte-
lés (Siame dokumente ir sprendziama konkreciy statybos
darby sauga) ar technologinés schemos.

Taisykliy [5] 16 p. nurodyta, kad rangovas pradéti sta-
tinio statybos darbus gali tik parenges darby technologi-
jos projekta, kuriame numatyti darbuotoju saugai ir svei-
katai uztikrinti sprendimai, atitinkantys 5 priedo (priva-
lomojo) reikalavimus. Sio priedo 1 p. nurodyta, kad sta-
tybos darby technologijos projekte turi biiti numatyti kon-
kretiis projektiniai sprendiniai, nustatantys technines prie-
mones, darby metodus, uztikrinanéius darbuotoju sauga
ir sveikata. Minéti projektiniai sprendiniai negali biiti pa-
keisti nuorodomis ar iStraukomis i§ teisés akty ar normi-
niy dokumenty, kurios nurodo tik kaip parengti atitinka-
ma projektini sprendima, o kituose priedo punktuose nu-
rodyta, kokie klausimai ir kaip statybos darby technolo-
gijos projekte turi biiti i§spresti.

Nuostatuose [10] nurodyti saugaus darbo reikalavi-
mai i§ esmés atitinka Taisyklése [5] nurodytuosius, ta-
¢iau suformuluoti taip, kad daugiau biity susij¢ ne su sau-
giu statybos darby atlikimu, o su saugios darbo vietos sta-
tybvietéje irengimu, ir i juos turéty biti atsizvelgta ren-
giant statybos darby technologijos projekta.

Atliekant tyrima Siuo etapu svarbu atkreipti démesj {
tai, kad statybos darby technologijos projektas turi bati
parengtas ir patvirtintas iki darby pradzios, jis turi buti
parengtas taip, kad jame esantys sprendiniai biity supran-
tami ir vienareik§miski, o pats projektas jau statybos me-
tu yra tikslinamas ir papildomas.

e Pavojingy darby vykdymo analizé

Jei statybvietéje pagal Sarasa [15] atlieckami pavojin-
gi darbai, tai tyrimo apimtis, atsizvelgiant | tai, ar pavo-
jingi darbai sietini su potencialiai pavojingy jrenginiy (Zr.
Istatyma [12] ) eksploatavimu, ar ne. Jei ne, tai tyrimas
$iuo etapu i§ esmés neatlickamas, i§skyrus ta atveji, kai
darby saugos norminiuose teisés aktuose yra nustatyti bii-
tent tokio darbo saugos reikalavimai, o 5.5 etapu nustato-
ma, ar tokius pavojingus darbus dirbusio darbuotojo mo-
kymas ir atestavimas atitinka darbdavio nustatyta tvarka
imongéje.

Jei pavojingi darbai sietini su potencialiai pavojingy
irenginiy eksploatavimu, tai atlieckama jvykio aplinkybiy
lyginamoji analiz¢ ir nustatoma, kiek jos atitinka [staty-
mo [12] nuostatas, o jei tokiu irenginiu yra keliamasis
kranas — kiek jvykio aplinkybés atitinka Taisykliy [13]
IX skyriaus (i§ esmés — tik Sio skyriaus) nuostatas.

* Bendryjy (nespecifiniy) darby organizavimo

aplinkybiy jtakos tyrimas

Dalis organizaciniy priemoniy, kuriy igyvendinimas
leidZia padidinti saugaus darbo tikimybg, yra bendros bet
kokia veikla uzsiimanéioms imonéms, ir tokiy priemoniy
igyvendinimo analizé atlieckama Siuo etapu: nustatomos
organizacinés priemonés, susijusios su darbuotoju svei-
katos tikrinimu, jmonés darby saugos instrukcijy rengi-
mu ir darbuotojy mokymu, atestavimu ir instruktavimu,
kuriy igyvendinimas turéty mazinti nelaimingo atsitiki-
mo tikimybeg.

Rizika darbo vietoje reglamentuoja Rizikos vertini-
mo nuostatai [6] ir Nuostatai [7], kurivose nurodyta, kad
darbdavys privalo sudaryti riziky ivertinimo parenkant as-
menines apsaugines priemones darbo vietoje lentelg (in-
formacinis A priedas) pagal riziky jvertinimo lentelés pil-
dymo metodika (informacinis B priedas) ir darbo aplin-
kos veiksniy sarasa (informacinis C priedas) (7.4.1 p.);
parengti iSduodamy darbuotojams asmeniniy apsauginiy
priemoniy sarasa (privalomasis D priedas) pagal darbo
vietas, remiantis sudaryta riziky ivertinimo parenkant as-
menines apsaugines priemones lentele (7.4.2 p.); kontro-
liuoti, ar asmeninés apsauginés priemonés, kuriomis ap-
ripinami darbuotojai, turi privaloma atitikties Zyma arba
sertifikatg, irodanti, kad jos atitinka galiojan¢iy saugos
darbe norminiy akty reikalavimus (7.6 p.); suderinti su
imongje veikianéiomis profesinémis sajungomis (ju ne-
sant — su saugos darbe komitetu, jo nesant — su darbuoto-
ju igaliotiniu) parengta asmeniniy apsauginiy priemoniy
i8davimo ir priémimo tvarka, jos laikytis bei tvarkyti is-
duodamy priemoniy apskaita (privalomasis H priedas)
(7.8 p.); i8mokyti jomis naudotis ir pagrindinius naudoji-
mosi reikalavimus jraSyti i darby saugos instrukcijas (7.
10 p.), o asmeniniy apsauginiy priemoniy bandymai ir
periodiniai patikrinimai atliekami jmonés gamintojos in-
strukcijoje nurodyta tvarka ir terminais (27 p.).

IS to, kas iSdéstyta, iSeina, kad darbuotojy asmeniniy
apsauginiy priemoniy parinkimas ir naudojimas siejamas
su rizikos vertinimu — pavojingais (kartais — kenksmin-
gais) veiksniais bei jy keliamos rizikos lygiu. Tac¢iau sta-
tybvietéje, kur dirbti yra tiek pavojinga, kad kolektyviniy
saugos priemoniy praktiskai nepakanka, o norint pasiekti
priimtinai minimalios rizikos lygji [6] bitina naudoti ir
asmenines apsaugines priemones. Nenaudojant asmeni-
niy apsauginiy priemoniy [7] daugelyje statybvieciy sau-
giai atlikti darbus néra jmanoma, o kaip saugiai atlikti
darbus statybvietéje, turi biiti suprojektuota statybos dar-
bu technologijos projekte. [Sdéstyta loginé seka duoda pa-
grindg teigti, kad kolektyviniy ir asmeniniy apsauginiy
priemoniy naudojimas turi biiti (kartais — ir yra) numato-
mas rengiant statybos darby technologijos projekto spren-
dimus. O tai reiskia, kad rengiant statybos darby techno-
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logijos projekta, turi bati (kartais yra) atliekamas profe-
sinés rizikos statybvietéje vertinimas.

Viena i§ saugg darbe uZztikrinanéiy ir nelaimingy atsi-
tikimy tikimybg mazinanéiy priemoniy yra darbuotojy in-
struktavimas saugos darbe klausimais, kurj reglamentuo-
ja Tvarka [9]. Pagal Tvarkos [9] 36 p. nuostatas, darbuo-
tojai privalo bti instruktuojami jvadinio instruktavimo
metu (priimant | darba) ir darbo vietoje, {forminant pir-
minj, periodinj, papildoma ar specialyjj instruktavima dar-
bo vietoje.

Instruktavimo tvarkos [9] 40.1.1 p. nurodyta, kad dar-
buotojai turi biiti papildomai instruktuojami darbo vieto-
je pasikeitus darbo salygoms, darbo aplinkos rizikos veiks-
niams, keliantiems pavoju darbuotojy saugai (kas i$ es-
més reiSkia pradedant darbus naujoje statybvietéje, nes
néra statiniy, kuriuose statybos salygos biity vienodos),
patvirtinus naujus imonés norminius dokumentus (t. y.
statybos darby technologijos projekta), o papildomas in-
struktavimas gali biti atlickamas be instrukcijos — jo me-
tu darbuotojai supazindinami su saugiais veikimo btdais,
nurodomais darby vykdymo technologijos projekte, tech-
nologinése kortelése ar schemose (42 p.).

Todél statybvietéje dirbantys darbuotojai privalo biiti
supazindinti ne tik su imonés darby saugos instrukcijo-
mis, bet ir su reikiamai parengtu ir patvirtintu statybos
darby technologijos projektu, kuriame privalo buti pro-
jektuojamos kiekvieno i$ ju saugios darbo vietos, ir tik
toks statybvietés darbuotojy instruktavimas gali buti kla-
sifikuojamas/ivardijamas /identifikuojamas kaip visaver-
tis. Tai atitinka [statymo [3] 25 str. 4 d. nuostatas apie
darbuotojy i§samy informavima. Siuo etapu atlikto tyri-
mo pagrindu turéty biti konstatuojama, kad reikiamo sta-
tybos darby technologijos projekto parengimas ir darbuo-
toju supazindinimas su jame suprojektuotais saugaus dar-
bo biidais ir metodais yra esminis/pagrindinis uzdavinys,
kuri biitina i§spresti, darbuotojy saugai statybvietéje uz-
tikrinti.

Siuo etapu turéty biiti atlikta ir imonés saugos ir svei-
katos tarnybos veiklos analizé, nes pakankamai specifi-
niy priemoniy, tokiy kaip darbuotojy sveikatos tikrinimo
ar darby saugos instrukcijy rengimo klausimai priskirtini
bitent Sios tarnybos specialisty kompetencijai.

e Tiriamo nelaimingo atsitikimo mechanizmo

modeliavimas

Nuostaty [7] C priede pateikiama darbo aplinkos
veiksniy klasifikacija, kur pavojingiems fizikiniams ir
mechaniniams veiksniams (biitent tokiy veiksniy pavo-
jingas veikimas vyrauja atliekant statybos darbus) priski-
riami kritimas i§ auks$cio, smiigis, atsitrenkimas, suspau-
dimas, prispaudimas, idiirimas, ipjovimas, idréskimas, pa-
slydimas, nugriuvimas ir kt., t. y. tokie veiksniai, kuriems
veikiant dazniausiai biina traumuojami darbuotojai nelai-

mingo atsitikimo statybvietéje metu. Taciau tuo pat me-
tu tai yra ir traumos pasekmé, nes po iSvardyty veiksniy
poveikio (ar dar jiems veikiant) darbuotojas patiria vie-
nokio ar kitokio laipsnio suzalojimy. Norint nustatyti, ko-
del toks veiksnys suveike ir kodél tai atsitiko {vykio vie-
toje, turi buti Zinomos {vykio detalés — veiksni inicijavu-
sios jégos (ar jégy dydziai ir veikimo kryptys bei ju ki-
timo dinamika), kurios dviejy tyrimo etapy modelyje su-
prantamos kaip traumos priezastys. [vykio mechanizmas
minétame modelyje suprantamas kaip veiksnj inicijavu-
siy jégu, ju poveiki perémusiy objekty pokyc¢iu bei ben-
druoju atveju ju poveikio tretiesiems objektams visuma,
kuria sudaranciy jégu, poky¢iy ir poveikiy esminiai pa-
rametrai yra zinomi. Taikant Sias sampratas, technine vy-
kio priezastimi ivardijama techniniy priemoniy, saugan-
¢iy nuo pavojingy veiksniy poveikio nenaudojimas tuo
momentu, kai veikia veiksnj inicijuojanéios jégos. ISdés-
tyta loginé seka leidzia ne tik suprasti tiriamo jvykio me-
chanizmo nustatymo tvarka ar eiliSkuma, bet ir i$skirti
esming jvykio mechanizmo nustatymo salyga — jei nori-
ma vienareik§miSkai nustatyti ivykio mechanizma (tik jo
pagrindu ir galima jvardyti technines {vykio priezastis),
ekspertizei pateiktoje medziagoje privalo buti pakanka-
mai duomeny apie tiriama ivyki, ir jie privalo buti pa-
kankamai detalts.

Kai jvykdyta pirmiau minéta salyga, ivykio aplinky-
bés skirstomos i biitinasias ir pakankamas ivykio salygas
bei sudaromos juy kombinacijos, i§ kuriy, atmetus bitina-
sias nepakankamas jvykio salygas, nustatomos biitinosios
pakankamos, dazniausiai — bent dvi (viena i§ jy paprastai
siejama su darbuotojo buvimu jvykio vietoje ir jo veiks-
mais/judesiais, kita — su pavojinga veiksni inicijavusio-
mis aplinkybémis), kuriy pagrindu jvardijamos techninés
ivykio priezastys.

Kiekvieno tiriamo jvykio aplinkybés yra labai skir-
tingos, nors pavojingi veiksniai, sukéle statyboje dirban-
¢iyjy traumas, i§ esmés nekinta ir beveik visais atvejais
yra tie patys — kritimas i§ aukscio, smiigis, suspaudimas
ir t. t., ar ju kombinacijos.

* Apsauginiy bei techniniy priemoniy naudoji-

mo jvykio momentu analizé

ApraSytas {vykio modeliavimo algoritmas yra pato-
gus — pagal apsauga nuo skirtingy pavojingy veiksniy po-
veikio klasifikuojamos ir asmeninés apsauginés priemo-
nés, todél lengviau nustatyti priemones (prioritetas, vi-
siSkai eliminuojant pavojinga veiksnj ar iki priimtino ly-
gio sumazinant jo kenksminga poveikj, turéty biiti suteik-
tas kolektyviniy saugos priemoniy naudojimui), kuriy nau-
dojimas biity padéjgs iSvengti nelaimingo atsitikimo ar
leidgs bent susvelninti jo pasekmes, ir jvardyti technines
prieZastis, susijusias su atitinkamy techniniy priemoniy
nenaudojimu.
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* Jvykio vietoje jvykio metu buvusiy aplinkybiy

lyginamoji analizé

Tiriant ivyki Siuo etapu i$skirtini du aspektai.

Pirma. Norint bent priimtinai patikimai atlikti jvykio
aplinkybiy analizg, biitina turéti tick informacijos apie ivy-
kio aplinkybes, kad biity prasmé atlikti ju lyginamaja ana-
lizg, t. y. informacija apie faktines ivykio aplinkybes tu-
réty biti i§sami, detali ir nepriestaringa.

Antra. Lyginamoji analizé, dazniausiai daliné, atlie-
kama lyginant faktines jvykio aplinkybes su Taisyklése
[5] ar Nuostatuose [10], ar Taisyklése [13], ar kitame do-
kumente nurodytais konkreciais reikalavimais tokiems
darbams, kurie buvo atliekami tiriamo jvykio metu, nu-
statant ir konstatuojant, kaip faktines aplinkybes atitinka
arba neatitinka saugaus darbo nuostatos.

Sitilomas algoritmas numato toki tyrimo atlikimo tvar-
ka ir toki atskiry etapuy turinj, kad i§ esmés iStiriamos vi-
sos su tiriamu jvykiu bent kiek aukstesnio lygio rySiais
susijusios aplinkybés.

Apibendrinant konstatuojama, kad statyba priskirtina
tai verslo sri¢iai, veikimas kurioje biina projektuojamas
tiesiogine §io Zodzio prasme — prie§ pradedant darbus sta-
tybvietéje parengiami projektavimo dokumentai, taip pat
— ir statybos darby technologijos projektas, kuriame ir tu-
réty bliti numatytos tiek organizacinés, tiek techninés sau-
gu darba uztikrinancios priemonés. Bendruoju atveju sta-
tybos organizavimo tvarka nurodyta [statyme [16] ir Reg-
lamente [17], o saugaus darbo reikalavimai (daznai ir nau-
dotinos techninés priemonés) — atitinkamuose darby sau-
gos norminiuose teisés aktuose [5—14]. Tokioje situacijo-
je yra tikimybeé, kad darbai statybvietéje bus organizuo-
jami ir atlickami saugiai, taciau atlikti tyrimai [1] rodo,
kad $i tikimybé yra pakankamai maza, ir tai siejama su
statybos imonése susidariusia nepatenkinama situacija
rengiant statybos darby technologijos projektus (toliau —
projektai), kuri pasireiskia:

* projekty nerengimu;

» parengty projekty nepakankamu detalumu, isbaig-

tumu, konkretumu ir vienareikSmiSkumu;

» darbuotojy, kurie turéty dirbti pagal parengta pro-

jekta, nesupazindinimu su jo turiniu.

ISvardytos negatyvios aplinkybés nurodo, { ka turéty
biti kreipiamas isskirtinis démesys nustatant tuos jmo-
nés darby saugos sistemos vertinimo rodiklius, kurie cha-
rakterizuoja statybos organizavimo (darby saugos pozil-
riu) lygi.

Nelaimingy atsitikimy statyboje statistika [2] rodo, kad
tarp statybininky ,,populiariausia“ techniné priemoné tu-
réty biiti nuo kritimo i§ auk$¢io saugancios asmeninés ap-
sauginés priemonés — saugos dirzai ar apraisai, kurie nau-
dojami kartu su saugos lynais ar jy sistemomis, ir visy
pirma kolektyvinés — platformos, tinklai ir pan.

2.2. Vertinimo rodikliy sistema ir daugiatiksliy
vertinimo metody taikymas

Formuojant statybos jmonés darby saugos sistemos
vertinimo rodikliy baz¢ taikomi tokie principai:

* rodikliy bazés platumo ir gilumo principas. Tai
reiskia, jog i rodikliy bazg bus jtraukti tie rodik-
liai, kuriy itaka yra nustatyta atlickant specialiuo-
sius tyrimus, ir tie, kurie netiesiogiai minimi dar-
bu saugos norminiuose teisés aktuos;

+ rodiklio konkretumo ir nedviprasmiskumo princi-
pas; jis leis suformuoti vienareik§miskai apibréz-
ta ir pakankamai smulkiy rodikliy bazg;

* bazés rodikliy naudojimo principas; jis reiskia, kad
parinkti rodikliai galés biiti nesunkiai apdorojami
atitinkamais mechanizmais.

Aprasyti principai i§ esmés yra tokie patys, kurie tai-
komi lyginant variantus sprendimy paramos sistemose
(akivaizdis ir sprendimy medzio poZymiai), todél logis-
ka manyti, kad darbui su statybos imonés darby saugos
sistemos vertinimo rodikliais sékmingai galéty biti tai-
komi ir sprendimy paramos sistemy daugiatikslio verti-
nimo metodai.

Daroma iSvada, kad vertinimo sistema turéty apimti
keleta rodikliy grupiy, kuo ir pasireiksty jos kompleksis-
kumas (kas i$ esmés atitinka [ 1] nuostatas), o rodikliams
apdoroti tikslinga taikyti daugiatikslio vertinimo meto-
dus.

Reikia pazyméti, kad klasikinése sprendimy priémi-
mo paramos sistemose, kuriose figiiruoja skirtingy di-
mensijy rodikliai, naudojami santykinai sudétingi mate-
matiniai metodai. Jie beveik visada padeda normalizuoti
rodiklius pagal vienoki ar kitoki algoritma. Tai sudaro sa-
lygas toliau skai¢iuojant naudoti bedimensius dydzius.

Be to, $iy metody taikymas beveik visada susietas su
rodikliy reikSmingumo nustatymo problema (kartais tai
turi ir subjektyvizmo poZymiy), taciau jei nustatoma sa-
lyga, kad visy rodikliy reikSmingumai vienodi, tai pro-
blemos nebelieka.

Be to, dirbant su santykiskai dideliu rodikliy skaiciu-
mi, ju kiekis ar skai¢ius ,,paslepia® ju esmg, ir reikSmin-
gumy skirtumas, kuris i§ pradziy skaic¢iuojant atrodo la-
bai svarbus, netenka prasmés, nes i$ esmés vertinami tik
tie 7-10 rodikliy, kuriems buvo suteiktas (ar nustatytas)
didesnis reikSmingumas nei kitiems.

Atlikti tyrimai [ 18] duoda pagrinda teigti, kad jau vien
vienokio ar kitokio daugiatikslio vertinimo metodo tai-
kymas pats savaime turi jtakos (kartais — tik sunkiai ap-
¢iuopiamos) skai¢iavimo rezultatams. Tokia situacija ver-
¢ia kartoti skai¢iavimus kitais to paties lygmens daugia-
tiksliais metodais, o paskui dar ir jvertinti gautus rezulta-
tus.
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Dél nurodyty aplinkybiy statybos jmonés darby saugos
sistemai vertinti sitiloma naudoti ne daugiau desimt kaip
rodikliy, kiekvienam i$ ju suteikiant tokj pati kaip ir ki-
tiems, reik§minguma, o konkre¢ios imonés darby saugos
sistema vertinti lyginant su idealiu atveju, t. y. su tokiu, kai
sistema visiskai atitinka saugos darbe reikalavimus.

I8 i8déstyty teiginiy iSeina, kad statybos imonés dar-
by saugos sistema vertinama taikant tieck SAW metodo
[18] (kurio jautrumas yra vertintinas kaip visiska nejaut-
ra), tiek idealiojo tasko ir konjuktyvinio metodo elemen-
tus, o skaiciuoti naudojamy rodikliy, kuriy reik§mingu-
mai vienodi, skaicius yra ribojamas desimcia. Gautas skai-
¢iavimo rezultatas parodo, kiek konkrecios imonés darby
saugos sistemos buiklé yra blogesné uz idealia/norima pa-
siekti, kurios idealumas vertinamas 100 baly.

3. Praktinis modelio taikymo pavyzdys

Toliau pateikiamas vienas i$ vertinimo realizavimo ga-
limy varianty (ekspres vertinimas), kai darbas su aprasy-
tu modeliu atlickamas atsakant i parengtoje lenteléje ar
korteléje suformuluotus klausimus ir atliekant elementa-
rius aritmetinius veiksmus. Pazymétina, kad kortelé (kartu
ir joje pateikiami rodikliai) kiekvienu konkreciu atveju
turéty bati atrenkama i$ juy bazés, kad maksimaliai atitik-
ty statybos imonés, kurios darby saugos sistema yra ver-
tinama, atlickamy statybos darby pobiidj ir specifika, ar-
ba specialiai parengta konkreciai imonei.

Pazymétina, kad toiau pateiktoje korteléje suformu-
luoty klausimy grupavimas atitinka 6 lenteléje nurodytas
statybos imonés darby saugos sistemos veikimo kryptis
(ar sferas).

Vertinimo kortelés su atliktais skai¢iavimais pavyz-
dys pateikiamas 5 paveiksle.

Komentuojant darba su kortele (i§ esmés — pareng-
tos formos uzpildyma) ir gautus rezultatus pazymétina,
kad:

» kiekvienu konkreciu vertinimo atveju nustatomi
skirtingi vertinimo rodikliai, kurie maksimaliai ro-
do imonés veiklos specifika ir jos atlickamus dar-
bus konkrecioje statybvietéje, taciau tai nesudaro
galimybés iSvengti santykiSkai nezymaus subjek-
tyvumo;

 vertinimo korteléms sudaryti, atitinkamiems rodik-
liams parinkti bei skaiiavimams atlikti gali bt
pritaikyta tiek priimtina programiné jranga, tiek ir
elementarios skaiciuoklés.

Atlikti realiis vertinimai duoda pagrinda teigti, kad di-
delé dalis statybos imoniy i§ viso nevaldo saugos ir svei-
katos darbe, o tai atitinka pesimistinius VDI teiginius apie
saugos ir sveikatos bukle statybos versle apskritai, o tai
patvirtina ir kiti $altiniai [19, 20].

4. ISvados

1. Nepaisant to, jog yra sukurta pakankama saugos
ir sveikatos darbe teisiné bazé (i§ esmés pakanka staty-
bos darbininky sauga ir sveikatg darbe reglamentuojan-
¢iy istatymy ir juos lydinéiy teisés akty [3—17]), nelai-
mingy atsitikimy darbe dinamika yra negatyvi.

2. Atlikti tyrimai rodo, kad yra tikimybé, jog darbai
statybvietéje bus organizuojami ir atlickami saugiai, ta-
¢iau minéta tikimybé yra pakankamai maza, ir tai sieja-
ma su statybos jmonése susidariusia nepatenkinama situ-
acija rengiant statybos darby technologijos projektus, o
situacijos nepatenkinamumas pasireiskia minéty projek-
ty nerengimu, parengty projekty nepakankamu detalumu,
i$baigtumu, konkretumu ir vienareik§Smiskumu bei dar-

6 lentelé. Statybos jmonés darby saugos sistemos veikimo trys sferos (kryptys)

Table 6. Three spheres of work of safety system action in a construction company

Eil.
Nr. 1 2 3
/sfera
1 Mokymas (profesijos, darby saugos, rizikos vertinimo) | Statybos/darby vadovy (ir koordinatoriy) Darbas su kelia-
skyrimas ir kompetencija maisiais kranais
2 Atestavimas (jmonéje, mokymo istaigoje) Statybos darby technologijos projekto Pavojingi darbai

rengimas

3 Rizikos vertinimas

Techniniai ir organizaciniai saugos darbe
reikalavimai statyboje

4 Sveikatos tikrinimas (priimant j darba ir periodinis)

Reikalavimai statybvietéms jrengti

Instruktavimas (darby saugos instrukceijy rengimas,
instruktazy darbo vietoje kokybe)

6 Asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimas

7 Saugos ir sveikatos tarnyby veikla jmonése (nuo tarny-
bos nuostaty iki jos darbuotojy kvalifikacijos kélimo)

8 Darbo jrenginiy naudojimas
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DARBU SAUGOS SISTEMOS BUKLES VERTINIMO KORTELE Nr. XX XX
IMONE......cocooun.. XXXXXXXK ¢ errrveeeeeeeeinrreeeeeeeeinrreeeeeenenns
SPECIFIKA........... nulinio ciklo darbdi ....................c........
DATA. ..., 2004-07-12.....ccoeevircinianeainnenne.
- KLAUSIMAS /Rodiklis TfillP DA&S;“ N
11. | Ar pravestas papildomas darbuotojy instruktavimas statybvietéje +
12. | Ar jmonés darbo saugos instrukcija (pasirinktinai) buvo tikrinta ir pataisyta +
iki 2003-08-30
13. | Ar yra pozymiy, jog po instruktavimo buvo tikrintos darbuotojy zinios +
21. | Ar statybos darby technologijos projekte numatyti konkretiis projektiniai +
sprendimai
22. | Ar projekte nurodyti laikiny aptvary montavimo vietos ir tipai +
23. | Ar nustatyta pastoliy tikrinimo ir prieziiiros tvarka +
24. | Ar pranesta VDI apie statybos darby pradzia +
25. | Ar naudojamo mechanizmo darbo saugos instrukcija parengta konkreciam +
mechanizmui
31. | Ar statybvietéje yra gaminio (pasirinktinai) kabinimo schema +
32. | Ar imong¢je nustatyta pavojingus darbus dirbanciyju mokymo ir atestavimo +
tvarka
Suma 0,1 0,25
IS VISO 35 balai

ISVADA: Darby saugos sistemos bitklé jvertinta nepatenkinamai

2 pav. Statybos imonés darby saugos sistemos biklés vertinimo kortelé

Fig 2. The control of the evaluation of work safety system state in a construction company

buotoju, kurie turéty dirbti pagal parengta projekta, nesu-
pazindinimu su jo turiniu.

3. Neparengus darby technologijos projekty, patys
statybos darbininkai daznai priima darby vykdymo ir tech-
nologinius sprendimus, kurie jprastai biina nekvalifikuo-
ti ir sudaro prielaidas nelaimingiems atsitikimams jvykti
[2].

4. Analizuojant nelaimingus atsitikimus darbe, jvy-
kusius statybos jmonése, pagal priezastis nustatyta, kad
apie 60 proc. ju jvyksta dél netinkamai organizuojamy
darby aukstyje, kai nesilaikoma norminiy teisés akty rei-
kalavimy.

5. Sudarant statybos imonés saugos ir sveikatos dar-
be sistemos vertinimo modelj taikomas ,,atbulinés sekos*
principas, kai, jvykus tariamam nelaimingam atsitikimui,
visos sistemos veikimas tikrinamas ir vertinamas prade-
dant paciu jvykiu, ir baigiant kuo ankstesniais pasi-
ruosimais dirbti tuos darbus, kuriuos dirbant jvyko nelai-
mingas atsitikimas darbe.

6. Nustatant organizacines ir technines nelaimingo
atsitikimo statybvietéje priezastis, taikomas {vykio tyri-
mo septyniy etapy algoritmas.

7. Statybos imonés darby saugos sistemai vertinti siti-
loma naudoti ne daugiau kaip desimt rodikliy, kiekvie-
nam i$ juy suteikiant tokj pati kaip ir kitiems reikSmingu-

ma, o konkredios imonés darby saugos sistema vertinti
lyginant su idealiu atveju, t. y. su tokiu atveju, kai siste-
ma visiskai atitinka saugos darbe reikalavimus.

8. Taikant siiloma modeli statybos imonés darby sau-
gos sistema vertinama naudojant tiek SAW, tiek idealiojo
tasko ir konjuktyvinio metodo elementus, o gautas skai-
¢iavimo rezultatas parodo, kiek konkrecios imonés darby
saugos sistemos biikl¢ yra blogesné uz idealia/norima pa-
siekti, kurios idealumas vertinamas 100 baly.

9. Atlikti realiis vertinimai duoda pagrinda teigti, kad
didelé dalis statybos imoniy i§ viso nevaldo saugos ir svei-
katos darbe, o tai atitinka pesimistinius VDI teiginius apie
saugos ir sveikatos biiklg statybos versle apskritai.

Literatura

1. Déjus, T.; Viteikiené, M. Statybos imoniy darby saugos sis-
temy analizé. Ukio technologinis ir ekonominis vystymas,
IX tomas, Nr. 3. Vilnius: Technika, 2003, p.116-122.

2. Ataskaita apie darbuotoju saugos ir sveikatos biiklg bei dar-
bo istatymy vykdyma Lietuvos Respublikos imonése, istai-
gose ir organizacijose 2002 metais. VDI ataskaita,
[www.vdi.lt prieiga per interneta, 2004-06-01, ident. Nr.
438725].

3. LR Darbuotoju saugos ir sveikatos istatymas Nr. IX-1672,
priimtas 2003-07-01 (galioja nuo 2003-07-16).

127



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

LR darbo kodeksas, patvirtintas LR darbo kodekso patvirti-
nimo, {sigaliojimo ir igyvendinimo jstatymu Nr. IX-926, pri-
imtu 2002-06-04.

Saugos ir sveikatos taisyklés statyboje DT 5-00, patvirtin-
tos Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo ins-
pektoriaus 2000-12-22 jsakymu Nr. 346.

Profesinés rizikos vertinimo nuostatai, patvirtinti LR socia-
linés apsaugos ir darbo ministro ir LR sveikatos apsaugos
ministro 2003 m. spalio 16 d. jsakymu Nr.A1-159/V-612
(galioja nuo 2004-01-01).

Darbuotojy apriipinimo asmeninémis apsauginémis priemo-
némis nuostatai, patvirtinti LR socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos 1998-04-20 jsakymu Nr. 77.

Techninis reglamentas. Asmeninés apsauginés priemoneés.
Patvirtintas LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
2000-07-03 jsakymu Nr. 69.

Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir in-
struktavimo tvarka, patvirtinta LR vyriausiojo valstybinio
darbo inspektoriaus 2002-12-05 jsakymu Nr. 282 (su pakei-
timais).

Darbovieciy irengimo statybvietése nuostatai, patvirtinti LR
socialinés apsaugos ir darbo ministrés ir LR aplinkos mi-
nistro jsakymu Nr. 184/282 1998-12-24 (isigaliojo nuo 2000-
07-01, su pakeitimais ir papildymais).

Instruktavimo, mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais nuostatai, patvirtinti LR socialinés ap-
saugos ir darbo ministrés ir LR sveikatos apsaugos ministro
2002-06-10 jsakymu Nr. 76/261.

LR Potencialiai pavojingy jrenginiy priezitiros istatymo pa-
keitimo jstatymas Nr. VIII-1972, priimtas 2000-10-03.
Kélimo krany saugaus naudojimo taisyklés DT 8-00, pa-
tvirtintos Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo
inspektoriaus 2000-12-28 jsakymu Nr. 351.

Darbo irenginiy naudojimo bendrieji nuostatai, patvirtinti
LR socialinés apsaugos ir darbo ministrés 1999-12-22 jsa-
kymu Nr. 102 (su pakeitimais ir papildymais).

Pavojingy darby sarasas, patvirtintas LR Vyriausybés 2002-
09-03 nutarimu Nr. 1386.

LR statybos jstatymas, priimtas LR Statybos istatymo pa-
keitimo jstatymu Nr. IX — 583 2001-11-08 (su pakeitimais).

Statybos techniniai reglamentai. Organizacinis tvarkoma-
sis reglamentas. Statybos darbai, STR 1.08.02:2002, patvir-
tintas LR aplinkos ministro 2002-04-30 isakymu Nr. 211
(galioja, kai leidimas statyti iSduotas nuo 2002-07-01, su
pakeitimais ir papildymais).

Déjus, T. The model of determining the sensitivity of ele-
ments of multiple criteria evaluation methods. Journal of
Civil Engineering and Management, Vol VIII, No 4. Vil-
nius: Technika, 2002, p. 263-268.

Hinze, J.; Gambatese, J. Factors that influence safety per-
formance of specialty contractors. Journal of Construction
Engineering and Management, 2003, March/April, p.159—
164.

Sukys, R.; Cyras, P. Profesinés saugos ir sveikatos strategi-
nés kryptys 20042006 metams. Ukio technologinis ir eko-
nominis vystymas, X tomas, Nr. 2. Vilnius: Technika, 2004,
p. 67-72.

THE EVALUATION MODEL OF CONSTRUCTION
COMPANIES’ PERSONNEL SAFETY AND HEALTH
SYSTEM

T. Déjus, M. Viteikiené, T. Déjus
Summary

When the economy in the country grows up and strengthens
(currently the growth rates of the economy are the highest among
three Baltic States), at the same time one of the most important
business areas intensively develops. Sometimes it is called as
the indicator of the country’s economical situation — construc-
tion. The facts given by the Statistics Department suggest that
BVP in the second quarter of 2003 grew 9,1%, while erection
working coverage in construction — about 13,8 %. And if we
evaluate the economic inertia influence on the construction bu-
siness and the bias of accounting (not evaluated yet) — we can
expect even greater growth of the real coverage [1], which (the
growth) as predicted will last for several years.

When analyzing accidents according to harmful factors at
work, we can see that a quarter of them happens when a man
falls down from altitude, the sixth — when he falls down due to
slip, the tenth — because of the active gear, mechanism, etc. Facts
are shown about the accidents at work according to the factors
in 2002.
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